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PROGRAMMA DI DIRITTO E TECNICHE AMMINISTRATIVE
DELLA STRUTTURA RICETTIVA

svolto nella classe IV ASA - Accoglienza Turistica
ALS. 2024-25
I FINANZIAMENTI DELL'IMPRESA TURISTICO RISTORATIVA

a) |l fabbisogno finanziario e i finanziamenti aziendali.
b) [ finanziamenti bancari.
¢) L'interesse e il montante.
d) Lo sconto commerciale e il valore attuale.
2. LACONTABILITA' E IL BILANCIO DELLE IMPRESE TURISTICO-RISTORATIVE
a) Lacomunicazione aziendale
b) Le scritture delle imprese turistico-ristorative.
c) Il bilancio di esercizio.
d) Le voci di bilancio.
3. L'ANALISI DEI COSTI DELLE IMPRESE TURISTICO-RISTORATIVE
a) La classificazione dei costi.
b) Il metodo di calcolo dei costi.
¢) Il diagramma di redditivita.
d) 1l food and beverage cost.
e) La fissazione del prezzo di vendita.
4. I CONTRATTI DELLE IMPRESE TURISTICO-RISTORATIVE
a) Il contratto in generale.
b) I principali contratti.
¢) | contratti specifici del settore turistico-ristorativo.
d) Le certificazioni di qualita.
5. 1 CONTRATTI DI LAVORO E LE NORME SULLA SICUREZZA DEL LAVORO
a) Il mercato del lavoro.
b) 1l contratto di lavoro.
¢) Le retribuzione dei dipendenti.
d) Il foglio paga dei lavoratori dipendenti.
e) Lanormativa sulla sicurezza nelle imprese turistico-ristorative.
6. EDUCAZIONE CIVICA
In ambito di Cineforum: i Principi fondamentali, il diritto al lavoro e allo studio, I’Ambiente, la
parita di genere e la memoria del passato.
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