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Circ.n. 128
Battipaglia 21 novembre 2024

ISTITUTO ISTRUZIOME SUPERIORE - "ENZO FERRARI"-BATTIPAGLIA
Prot. 0014729 del 22/11/2024
VIl (Uscita) Ai docenti

Al Personale ATA
Alla DSGA
Agli Atti

Oggetto: Rispetto orario di servizio

Nell’esprimere apprezzamento per I'impegno e la professionalita dimostrata da tutto il personale, fino ad oggi, e nel
comune intento di garantire un servizio scolastico e formativo di qualita, ferma restando la personale disponibilita
all'ascolto e alla ricerca delle possibili soluzioni ad eventuali problemi che dovessero incontrarsi nel corso dell’anno,
sento il dovere di ricordare alcune tra le regole fondamentali della scuola, stabilite dalla normativa vigente e dal CCNL
imprescindibili ai fini del buon andamento dell’attivita didattica e in genere della vita scolastica.

Il rispetto delle regole da parte di tutti noi, oltre che stimolo ed esempio per gli studenti e per le studentesse,
rappresenta il primo segnale di efficienza e qualita visibile dall'interno e dall’esterno e costituisce una positiva
pedagogia del contesto, oltre che un mezzo di comunicazione organizzativa.

Tutto cio premesso si rende necessario puntualizzare quanto segue.
Orario di servizio

Il rispetto dell’orario di lavoro (ossia il periodo di tempo giornaliero durante il quale, in conformita all’orario d’obbligo
contrattuale, ciascun dipendente assicura la prestazione lavorativa nell'ambito del proprio orario di servizio)
costituisce un preciso obbligo dei docenti e del personale ATA quale elemento essenziale della prestazione retribuita
dall’Amministrazione, motivo per cui ciascun dipendente e tenuto a rispettare il proprio orario di lavoro. Si ricorda ,,
altresi, che I'art 29 del CCNL 2009, che tutt'ora rimane invariato, stabilisce I'orario di servizio e nello specifico indica
che il docente deve essere presente in classe 5 minuti prima dell'inizio delle lezioni.

Modifiche dell’orario di servizio docenti di sostegno

a) Non e possibile modificare il proprio orario di servizio senza autorizzazione del dirigente scolastico. Eventuali
richieste eccezionali di modifiche dell’orario di servizio vanno effettuate tramite apposita richiesta motivata e
richiedono la firma di approvazione del dirigente. La richiesta, che dovra pervenire al dirigente almeno tre giorni
prima del cambio stesso si intende accolta solo quando il dirigente firma in calce;

b) Non sono concesse altre pratiche che avvallino cambiamento di turno e d’orario o sostituzioni tra colleghi, a tutela
della regolarita del servizio e per esimere gli insegnanti da qualsiasi responsabilita.
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Certo della fattiva collaborazione di tutti, confido nell'impegno responsabile di ciascuno, indispensabile per un lavoro
proficuo.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Luca Mattiocco
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. codice del’lAmministrazione
Digitale e normativa connessa
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