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Agli Alunni ed Ai Docenti delle Classi
5 AFPP,5B FPP

Al DSGA

Al Registro Elettronico

Atti — Sito Web

Oggetto: Attivita di Orientamento Formativo/PCTO — Progetto Orientalife — “Transizione Scuola lavoro” -
Comunicazione ulteriori date.

Si comunicano le date relative alla prosecuzione del Progetto Orientalife — “Transizione Scuola lavoro™ al
quale gli alunni delle classi in indirizzo sono iscritti, come da calendario incontri indicato in calce.

Il Laboratorio “Mind the Gap: Accorciamo le distanze” costituisce il secondo incontro di orientamento
alle transizioni a cura dell'Agenzia “Sviluppo Lavoro Italia” come da scheda di seguito indicata;

Lo Job Day@school , a cura dei Centri per lI'impiego, offrira la possibilita agli alunni interessati di avere
colloqui di lavoro con alcune aziende del territorio.

Si riepiloga di seguito il programma del Percorso.

Partner
DESCRIZIONE E ARTICOLAZIONE CON
NUMERO DI ORE

SVILUPPO LAVORO ITALIA SVILUPPO LAVORO ITALIA svolgera le attivita
laboratoriali che hanno lo scopo di identificare le risorse
degli studenti e delle studentesse, tenendo conto delle loro
caratteristiche personali, attitudini, capacita e competenze
acquisite in contesti formali, non formali e informali,
fornendo le basi per presentarsi in ambiti professionali,
come la redazione del curriculum vitae e la preparazione al
colloquio di lavoro; fornire informazioni a carattere
orientativo sugli Academy ITS e strumenti di politica attiva
del lavoro di carattere duale (tirocinio ed apprendistato). N.
2 incontri di orientamento alle transizioni (n. 3 ore per
ogni incontro).

CONSULENTI DEL LAVORO | CONSULENTI DEL LAVORO attraverso workshop
interattivi con 1’utilizzo del videogame GenL appositamente
ideato, e annualmente aggiornato, affronteranno con i
ragazzi temi importanti con modalita ludiche e smart tali da
attrarre la loro attenzione ed il loro interesse. N. 1 incontro
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(un unico incontro di 3 ore, seminario + videogame)

CENTRI PER L’IMPIEGO

L’intervento dei CENTRI PER L’IMPIEGO nell’ambito
del Progetto consiste in laboratori per affiancare lo studente

ore),

in tutte le fasi preparatorie all’ingresso nel mercato del
lavoro (stesura cv, ricerca attiva, conduzione colloquio di
lavoro, gestione dell’inserimento lavorativo), per educare le
nuove generazioni ad un approccio attivo, consapevole e
propositivo al mercato del lavoro e facilitarne
I’accompagnamento al lavoro.

N.2 incontri di orientamento al lavoro (n.3 ore per ogni
incontro) + 1 job day@school (si stima un minimo di 4

Gli alunni delle classi interessate si recheranno, nel giorno ed ora di seguito indicati, nella sede deputata
per I’incontro; 1 docenti in servizio secondo 1’orario vigente accompagneranno gli alunni delle classi di
propria competenza e si posizioneranno nelle immediate vicinanze delle stesse per la durata dell’incontro,
avvicendandosi se necessario con i colleghi impegnati nelle ore successive, e vigilando in maniera assidua
e continuativa sugli alunni affinché assistano con silenzio e compostezza.

Al termine delle attivita rientreranno in classe per il regolare prosieguo delle attivita didattiche.
Calendario aggiornato degli incontri:

Data Orario Sede Partner Descrizione attivita

19 Febbraio 2025 | 10,05-13,05 | AulaMagna | SVILUPPO  LAVORO | Laboratorio "Un selfie sulle mie
ITALIA risorse”

10 Marzo 2025 10,05-13,05 | Aula Magna | CENTRIPER Laboratorio "Il cpi e i suoi
L’ IMPIEGO servizi"

12 Marzo 2025 10,05-13,05 | Aula Magna | CENTRIPER Laboratorio “La ricerca attiva
L’IMPIEGO del lavoro “

5 Maggio 2025 10,05-13,05 Aula Magna | SVILUPPO LAVORO | Laboratorio "Mind the gap:
ITALIA accorciamo le distanze”

9 Maggio 2025 9,00-13,05 Aula Polaris | CONSULENTI DEL Workshop interattivo
LAVORO

La Collaboratrice del DS
Prof.ssa Licia Criscuolo

Il Dirigente Scolastico

Prof. Luca Mattiocco

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
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