
  

 
 
 

Al Dirigente scolastico 
 

_______________________ 
 

_______________________ 
 

_______________________ 
 
 

Al Fondo ESPERO 
via Cavour,  310 

00184 Roma 
segreteria@pec.fondoespero.it 

 
 

RACCOMANDATA  A/R 
 
 
Oggetto: Comunicazione di NON ADESIONE al Fondo ESPERO. 
 
 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________ 

nato/a a ___________________________________ Prov. ____ il _______________ 

e residente nel comune di ______________________________________ Prov. ____ 

via/piazza _________________________________________________ n. ________ 

in servizio presso la scuola _____________________________________ Prov. ____, 

in qualità di ________________________ a tempo indeterminato dal ____________,  

Cod. Fisc. ____________________________________. 
  

PREMESSO 
 

- che l'accordo firmato in data 16.11.2023 ha regolamentato la modalità di 
espressione della volontà di adesione a Codesto Fondo ESPERO anche mediante la 
formula del “silenzio-assenso”; 

- che all’art. 4 comma 2 del suddetto accordo è stato stabilito che nei nove mesi 
successivi alla data di “assunzione”, il lavoratore può comunicare alla propria 
amministrazione (quindi alla scuola) la volontà di non aderire a detto fondo 
pensione. 

 
Poiché chi scrive è stato/a assunto/a successivamente al 1° gennaio 2019 e prima 
dell’accordo del 16.11.2023, comunica che non intende aderire al Fondo 
ESPERO. 
 
 
Data, ____________     Firma _____________________ 


