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ISTITUTO ISTRUZIOME SUPERIORE - "ENZ0O FERRARI'-BATTIPAGLILA

Bfatﬁpaglia, 19 giugno 2025 Prot. 0009718 del 19/06/2025
Circ. n. 371 Wl (Uscita)

Protocollo come timbratura

Al personale docente e ATA
Al sito web
Atti

OGGETTO: Adesione al Fondo pensione complementare “Espero” mediante silenzio-assenso

Si informa il personale docente e ATA che, in attuazione dell’Accordo nazionale del 16 novembre 2023, sono state
introdotte nuove modalita di adesione al Fondo pensione complementare “Espero” tramite il meccanismo del
silenzio-assenso, in vigore a partire dall’anno scolastico 2025/2026.

Sono interessati alla nuova procedura:
¢ | dipendenti a tempo indeterminato gia in servizio, con decorrenza economica dal 1° gennaio 2019 in poi;
¢ | neoassunti a tempo indeterminato a partire dall’a.s. 2025/2026.

Si allega alla presente informativa scritta relativa alle modalita di adesione al Fondo “Espero”, nonché I'informativa
trattamento dati personali Espero.

La data di presa visione e consegna dell'informativa, corrispondente con la pubblicazione della presente, sara
registrata nel sistema informativo SIDI.

A partire da tale data il lavoratore avra 9 mesi di tempo per comunicare un eventuale diniego all’'adesione
automatica.

La comunicazione di diniego dovra avvenire esclusivamente online, tramite istanza disponibile nell’area riservata
POLIS — Istanze Online.

In assenza di diniego entro i termini indicati, il dipendente sara considerato aderente al Fondo “Espero” per silenzio-
assenso e i dati saranno trasmessi automaticamente al Fondo da parte del Ministero.

In tale ipotesi il Fondo Espero inviera, tramite PEC alla scuola, una comunicazione personalizzata per ciascun
lavoratore iscritto per silenzio-assenso. La segreteria scolastica provvedera tempestivamente alla notifica di tale
comunicazione all’interessato e dal quale decorrera un ulteriore termine di 30 giorni per I'eventuale recesso dal
fondo.

Si raccomanda la massima attenzione e collaborazione da parte di tutto il personale, al fine di:

¢ Prendere visione dell’informativa ricevuta;
¢ Valutare consapevolmente la propria posizione rispetto all'adesione al Fondo “Espero”;
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¢ Rispettare con precisione le scadenze previste.
Di particolare interesse rivestono:

- l'articolo 4, comma 2, che recita: “Nei nove mesi successivi alla data di assunzione”, il lavoratore di cui al comma 1
puo comunicare alllamministrazione la propria volonta di non aderire ovvero pud iscriversi al “Fondo”, con le
modalita previste, manifestando espressamente la propria volonta di adesione. Qualora, durante tale periodo, il
medesimo lavoratore, informato nei termini e con le modalita di cui al comma 1, non esprima alcuna volonta, egli &
iscritto automaticamente al predetto “Fondo” a decorrere dal primo giorno del mese successivo alla scadenza dei
nove mesi.”;

- l'articolo 5 che disciplina, in prima applicazione, I'adesione mediante silenzio-assenso del lavoratore la cui
“assunzione” abbia avuto luogo successivamente al 1° gennaio 2019, ma prima della data di entrata in vigore del
presente accordo.

Nello specifico i commi 2 - 3 - 4 forniscono le seguenti informazioni:

- Comma 2. “Entro nove mesi dalla sottoscrizione del presente accordo, le amministrazioni forniscono ai lavoratori di
cui al comma 1 l'informativa di cui all’art. 4, comma 1, con specifico ed espresso riferimento all’adesione mediante
silenzio-assenso di cui al presente articolo ed al relativo termine, decorso il quale ha luogo I'iscrizione. L'informativa
di cui al presente articolo & resa mediante comunicazione personale agli interessati con modalita che garantiscano
la certezza della data di ricezione”.

- Comma 3. “Nei nove mesi successivi alla data in cui & stata resa la comunicazione di cui al comma 2, il lavoratore di
cui al comma 1 puo comunicare all’'amministrazione la propria volonta di non aderire ovvero puo iscriversi al
“Fondo”, con le modalita previste, manifestando espressamente la propria volonta di adesione. Qualora, durante
tale periodo, il medesimo lavoratore non esprima alcuna volonta, egli & iscritto automaticamente al predetto
“Fondo” a decorrere dal primo giorno del mese successivo alla scadenza dei nove mesi”.

- Comma 4. Anche al personale di cui al presente articolo si applica quanto previsto dall’art. 4, commi 3,4, 5, 6, 7, 9.

Tanto per quanto di competenza.

Per maggiori informazioni sul fondo pensione ESPERO, si rinvia al sito internet del fondo: https://www.fondoespero.it

Allegati:

e Accordo ARAN del16/11/2023;
¢ Informativa sul trattamento dei dati personali;
¢ Modulo “Non adesione al fondo ESPERO”

Loccasione ¢ gradita per porgere cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico
Dott.. Luca Mattiocco
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. codice del’lAmministrazione
Digitale e normativa connessa
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