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Circ. n°147

Ai Docenti
Alla DSGA

Al Personale ATA
Ai genitori / esercenti la responsabilità genitoriale e agli alunni

All’Albo online
Al Sito Web

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola - Azione di sciopero per l’intera
giornata del 28 novembre 2025 – Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (G.U. n. 8 del 12/01/2021) – Artt. 3 e 10.

In riferimento all’azione di sciopero indicata in oggetto, si comunica che le Confederazioni e
Organizzazioni sindacali CUB, con adesione di ADL Varese, CUB SUR, SGB, SBM, ADL
COBAS, CLAP, SIAL COBAS, COBAS, Cobas Scuola, S.I. COBAS, USI – Unione Sindacale
di Base (fondata nel 1912 e ricostituita), USB, USB PI, USI – Unione Sindacale Italiana, FI-SI,
USI CIT, FLAI TS, hanno proclamato per l’intera giornata del 28 novembre 2025 uno sciopero
generale di tutte le categorie pubbliche e private.

Per la medesima giornata del 28 novembre 2025, le organizzazioni sindacali Unicobas Scuola e
Università, Cobas Scuola Sardegna, SSB e F.I.S.I. hanno proclamato uno sciopero per il
personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.

Pertanto, ai sensi dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero (2 dicembre 2020), si comunica
quanto segue:

a) Data, durata dello sciopero e personale interessato

Lo sciopero si svolgerà per l’intera giornata di venerdì 28 novembre 2025 e interesserà il
personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, del Comparto e dell’Area
Istruzione e Ricerca.
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b) Motivazioni dello sciopero

Le motivazioni dello sciopero sono contenute nella documentazione sindacale allegata. In sintesi,
l’organizzazione USB promuove l’astensione dal lavoro contro le politiche di riduzione della spesa
per la scuola pubblica, per il recupero del potere d’acquisto dei salari, contro la precarizzazione del
lavoro e a favore di maggiori investimenti su istruzione, edilizia scolastica e sicurezza.

c) Rappresentatività a livello nazionale

Come previsto dalla normativa vigente, i dati relativi alla rappresentatività delle organizzazioni
sindacali proclamanti saranno allegati alla presente comunicazione.

d) Voti ottenuti nell’ultima elezione RSU

I dati relativi ai voti ottenuti dalle organizzazioni sindacali nelle ultime elezioni RSU sono riportati
nella scheda allegata.

e) Percentuali di adesione ai precedenti scioperi

Le percentuali di adesione del personale scolastico agli scioperi precedenti sono consultabili nella
documentazione allegata.

Prestazioni indispensabili da garantire

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali
del 2 dicembre 2020, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa
istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra
garantire la continuità.

Si invita il personale scolastico a comunicare allo scrivente, tramite apposito modulo online (link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSebC1Z9CB1J69cw5QsR57fAQjd43xJo5dr8SuJifyM
TRDfH4w/viewform), entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello
sciopero (giovedì 27 novembre 2025 ore 11.00), la propria intenzione:

 di aderire allo sciopero
 di non aderire
 di non aver ancora maturato alcuna decisione

al fine di consentire alla scuola di comunicare tempestivamente alle famiglie le modalità di
funzionamento o l’eventuale sospensione del servizio.

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo
restando quanto previsto dal comma 6 dell’Accordo ARAN-OO.SS.

Sulla base dei suddetti dati, non è possibile al momento formulare una attendibile valutazione
prognostica circa l’eventuale riduzione del servizio.

Si informano i genitori e gli esercenti la responsabilità genitoriale che il servizio potrebbe non
essere garantito a causa dello sciopero e che, pertanto, per la stessa giornata potrebbero essere
adottate modifiche o riduzioni dell’orario scolastico.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSebC1Z9CB1J69cw5QsR57fAQjd43xJo5dr8SuJifyMTRDfH4w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSebC1Z9CB1J69cw5QsR57fAQjd43xJo5dr8SuJifyMTRDfH4w/viewform


Si ringrazia per la consueta collaborazione.

Il Collaboratore del DS
Prof. Antonio Rosario La Marca

Il Dirigente Scolastico
Prof. Luca Mattiocco

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 D.Lgs. 39/1993)
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