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Circ. n°183 

Battipaglia, 07/01/2026 

Protocollo come da segnatura 

Ai Docent 
Alla DSGA 

Al Personale ATA 
Ai Genitori / esercenti la responsabilità genitoriale e agli Alunni 

All’Albo online 
Al Registro Elettronico - Sito Web 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola – Azione di sciopero per le giornate del 12 e 
13 gennaio 2026 – Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 
del 2 dicembre 2020 (G.U. n. 8 del 12/01/2021) – Artt. 3 e 10. 

In riferimento all’azione di sciopero indicata in oggetto, si comunica che le Confederazioni sindacali CSLE, 
CONALPE, CONFSAI e FLP, in ottemperanza a quanto statuito dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi 
nei servizi pubblici essenziali (deliberazione n. 3273 del 2 gennaio 2026), hanno comunicato lo 
spostamento dello sciopero del personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, del 
Comparto Istruzione e Ricerca, già proclamato per le giornate del 9 e 10 gennaio, alle intere giornate di 
lunedì 12 e martedì 13 gennaio 2026.  

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui alla 
legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero deve essere esercitato nel rispetto delle regole e delle 
procedure fissate dalla normativa vigente e dall’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali del 2 dicembre 2020. 

a) Data, durata dello sciopero e personale interessato 

Lo sciopero si svolgerà per le intere giornate del 12 e 13 gennaio 2026 e interesserà il personale docente e 
ATA, a tempo determinato e indeterminato, del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca. 

b) Motivazioni dello sciopero 

Le motivazioni dello sciopero sono contenute nella documentazione ufficiale delle organizzazioni sindacali 
proclamanti, allegata alla presente comunicazione. 

c) Rappresentatività a livello nazionale 

I dati relativi alla rappresentatività delle organizzazioni sindacali proclamanti, come certificati dall’ARAN, 
sono riportati nella scheda informativa allegata. 

d) Voti ottenuti nell’ultima elezione RSU 
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I dati relativi ai voti ottenuti dalle organizzazioni sindacali nelle ultime elezioni RSU sono indicati nella 
scheda allegata. 

e) Percentuali di adesione ai precedenti scioperi 

Le percentuali di adesione ai precedenti scioperi del personale scolastico sono consultabili nella 
documentazione allegata e nei canali istituzionali indicati negli avvisi ministeriali. 

Prestazioni indispensabili da garantire 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 
dicembre 2020, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili 
da garantire in relazione all’azione di sciopero in oggetto. 

Si invita il personale scolastico a comunicare allo scrivente, tramite apposito modulo online (link: https://
docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd2dSitgOYmI-pTFK9psQc4N4kaDqL3W7kNjnHjeFnH39KWXQ/
alreadyresponded), entro e non oltre il giorno venerdì 9 dicembre 2026 ore 15.00, la propria intenzione: 

• di aderire allo sciopero del 12 gennaio 2026; 
• di aderire allo sciopero del 13 gennaio 2026; 
• di aderire ad entrambe le giornate di sciopero; 
• di non aderire allo sciopero; 
• di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero. 

La dichiarazione di adesione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga, fermo restando 
quanto previsto dall’art. 5 dell’Accordo ARAN-OO.SS. 

Sulla base delle informazioni allo stato disponibili, non è possibile formulare una attendibile valutazione 
prognostica circa l’eventuale riduzione o sospensione del servizio nelle giornate del 12 e 13 gennaio 2026. 

Si informano i genitori e gli esercenti la responsabilità genitoriale che, a causa dell’adesione allo sciopero da 
parte del personale scolastico, il servizio potrebbe non essere garantito, in tutto o in parte, nelle giornate 
sopra indicate. Eventuali modifiche all’orario o riduzioni del servizio saranno comunicate tempestivamente. 

Si ringrazia per la consueta collaborazione. 

Il Collaboratore del DS 
Prof. Antonio Rosario La Marca 
                                                                                                                                                         Il Dirigente Scolastico 

   Dott. Luca Mattiocco 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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