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Circ. n.272

Ai Docenti
Alla DSGA

Al Personale ATA
Ai Genitori/Tutori/Esercenti la responsabilità genitoriale

Agli Alunni
All’Albo Online

Al Registro Elettronico – Atti - Sito Web

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola – Azione di sciopero per l’intera
giornata del 9 marzo 2026

In riferimento all’azione di sciopero indicata in oggetto, si comunica quanto segue.

Si comunica che USI – Unione Sindacale di Base, fondata nel 1912 e ricostituita, con adesione di
USI SURF, CUB SUR e ADL Cobas, SLAI COBAS per il sindacato di classe, Confederazione
USB e CLAP, hanno proclamato uno sciopero generale di tutte le categorie pubbliche e private per
l’intera giornata del 9 marzo 2026.

Per la medesima intera giornata del 9 marzo 2026, la FLC CGIL ha proclamato uno sciopero
nazionale per il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.

Ai sensi dell’Accordo ARAN del 2 dicembre 2020 sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione, si precisa quanto segue.

a) Data, durata dello sciopero e personale interessato

Lo sciopero si svolgerà per l’intera giornata di lunedì 9 marzo 2026 e interesserà:

 il personale docente
 il personale ATA
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 il personale educativo
 il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca

sia a tempo determinato che indeterminato.

b) Motivazioni dello sciopero

Le organizzazioni sindacali proclamanti hanno indetto lo sciopero nell’ambito di una mobilitazione
nazionale che riguarda rivendicazioni di carattere generale e specifiche del comparto scuola, con
particolare riferimento a:

 politiche economiche e sociali ritenute penalizzanti per il lavoro pubblico;
 tutela dei salari e recupero del potere d’acquisto;
 investimenti strutturali per la scuola pubblica;
 contrasto alla precarizzazione del lavoro;
 difesa del contratto collettivo e dei diritti del personale scolastico;
 rivendicazioni di carattere generale connesse allo sciopero confederale.

c) Rappresentatività a livello nazionale

Per i dati relativi alla rappresentatività nazionale delle organizzazioni sindacali proclamanti si
rimanda alle tabelle pubblicate dall’ARAN per il triennio 2025–2027.

d) Voti ottenuti nell’ultima elezione RSU

I dati relativi ai voti ottenuti dalle organizzazioni sindacali nelle ultime elezioni RSU d’Istituto sono
disponibili agli atti della scuola e riportati nella scheda informativa allegata.

e) Percentuali di adesione ai precedenti scioperi

I dati relativi alle adesioni ai precedenti scioperi nazionali sono consultabili nella sezione “Diritto di
sciopero” del sito del Ministero dell’Istruzione e del Merito e nell’applicativo SIDI – Rilevazione
scioperi web

Prestazioni indispensabili da garantire

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo del 2 dicembre 2020, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa Istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuità.

Si invita il personale scolastico a comunicare allo scrivente, tramite apposito modulo online (link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdTa58VVQ8_Es2Whf4Cd3S0EhsVia0RQ4qo6nROp
rI5lOYusQ/viewform), entro e non oltre il giorno venerdì 6 marzo 2026 ore 11.00, la propria
intenzione:

 di aderire allo sciopero
 di non aderire
 di non aver ancora maturato alcuna decisione

al fine di consentire alla scuola di comunicare tempestivamente alle famiglie le modalità di
funzionamento o l’eventuale sospensione del servizio. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini
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della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto dal comma 6
dell’Accordo ARAN-OO.SS.

Sulla base dei suddetti dati, non è possibile al momento formulare una attendibile valutazione
prognostica circa l’eventuale riduzione del servizio.

Si informano i genitori e gli esercenti la responsabilità genitoriale che il servizio potrebbe non
essere garantito a causa dello sciopero e che, pertanto, per la stessa giornata potrebbero essere
adottate modifiche o riduzioni dell’orario scolastico.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

All.1: Scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione
All.2: Avviso di Sciopero

Il Collaboratore del DS
Prof. Antonio Rosario La Marca

Il Dirigente Scolastico
Prof. Luca Mattiocco

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 D.Lgs. 39/1993)
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